BAREMO (PROMOCION INTERNA)

1.- Experiencia profesional

Se valorara hasta un maximo de 8-afes-y 26 puntos la experiencia profesional
en puestos de trabajo correspondientes a la misma categoria o similares de
acuerdo con las funciones desempenadas, grupo y subgrupo de las vacantes
especificadas en la presente convocatoria, prorrateandose proporcionalmente
los meses completos, sin considerar los periodos inferiores a un mes, conforme
a la siguiente escala:

Puntuacion por
Apartado Experiencia laboral en: mes completo
trabajado:

Puntuacion por afio
completo trabajado:

Por trabajos en cualquier Administracion Publica
en puestos de trabajo de la misma categoria o
A) similar, de conformidad con las funciones, grupo

y subgrupo de las vacantes;-conrelacidénjuridica
funcionarial.

0,433 5,20

Por trabajos en cualquier Administracion Publica

en puestos de trabajo de-la-categeriaoooex, del
grupo y subgrupo de—xxx—con—relacion—juridica
funcionarial—del-sector—de—xx inmediatamente
B) inferior encuadrado en el mismo itinerario 0,2167 2,60
profesional que los puestos convocados.

Por trabajos en cualquier Administracion Publica
en puestos del mismo grupo y subgrupo que los
puestos convocados pero de distinta categoria.

Por trabajos en cualquier Administracion Publica
en puestos de trabajo del grupo y subgrupo 0,1083 1,30
inmediatamente inferior no contemplados en el
apartado anterior.

C)

La experiencia profesional se acreditara siempre mediante certificacion oficial del
organo competente, donde deberan constar entre otros, el grupo y subgrupo
profesional y categoria profesional, asi como los periodos de contratacion o
nombramientos.

2.- Titulacion Académica y otra formacion universitaria oficial

Fitulaciones—académicas: Se valoraran las titulaciones académicas oficiales de
nivel superior o igual a las especificadas a las requeridas para el acceso a la
categoria/escala objeto de la convocatoria, con yr-maxime-de4 2 puntos de la
siguiente forma:

Para el Grupo A, Subgrupo A1:

e Doctorado eon4-puntos



e Master Universitario oficial-een2puntes-(cuando no sea requisito para el
acceso)

e Cualquier otra titulacion de Grado Universitario, Licenciatura, Arquitectura
o Ingenieria, adicional y distinta de la empleada para el acceso-con—4

e Doctorado-cen4-puntos

e Master Universitario oficial-ecen-2puntos

e Licenciatura, Arquitectura o Ingenieria, incluso cuando ésta sea la
empleada para el acceso distinta-dela-empleada—para-el-acceso-con4
punto.

e Cualquier otra titulaciéon de Grado Universitario, Diplomatura, Arquitectura
Técnica o Ingenieria Técnica, adicional y distinta de la empleada para el

acceso-con-0;50-puntos:

Para el Grupo B:

e Cualquier titulacion universitaria oficial de-nivel-superior-
e Cualquier otra titulacion de ciclo formativo de grado superior, adicional y
distinta a la empleada para el acceso

Para el Grupo C, Subgrupo C1:




e Cualquier titulacion universitaria-o académica oficial de nivel superior.

e Cualquier otra titulacion de bachillerato o Técnico eicloformativo-de-grado

medio, adicional y distinta a la empleada para el acceso.

Para el Grupo C, Subgrupo C2:

e Cualquier titulacion universitaria-0 académica oficial de nivel superior con

4 puntos.

3.- Conocimiento de Valenciano

Se valorara hasta un maximo de 5 puntos, siempre que se acredite estar en
posesion del pertinente certificado de competencias expedido bien por la Junta
Qualificadora de Coneixements del Valencia o bien expedido por el Servei de
Normalitzacié Linguistica de la Universitat Politecnica de Valencia o bien estar
en posesion de aquellos certificados que constan en el anexo Il de la Orden
7/2017, de 2 de marzo, de la Conselleria de Educacioén, Investigacién, Cultura y
Deporte, con arreglo a la escala que a continuacion se indica:

Nivel: Puntuacion:
Cc2 40 5
c1 32 4
B2 24 3
B1 16 2
A2 881

En caso de estar en posesion de certificados de dos 0 mas niveles, se valorara
unicamente el certificado de mayor nivel:

En aquellos supuestos en que figure como requisito especifico para su acceso
un determinado nivel de conocimiento de valenciano uUnicamente seran
considerados los certificados de un nivel superior a éste.

http://www.upv.es/entidades/SPNL/info/criterisequivalencies2019.pdf

4.- Conocimiento de Inglés:

Se valorara hasta un maximo de 3 puntos, se reconoceran los titulos, diplomas
y certificados expedidos por las Escuelas Oficiales de Idiomas, por las
Universidades espafolas acreditadas por la Asociacién de Centros de Lenguas
en la Ensefianza Superior (CertAcles), asi como los indicados en la normativa


http://www.upv.es/entidades/SPNL/info/criterisequivalencies2019.pdf

vigente en materia linguistica, pudiéndose acceder a dicha informacion a través
del enlace siguiente:

https://cdl.upv.es/el-centro/normativa

La baremacion para el idioma inglés sera la siguiente:

Nivel: Puntuacion:
Cc2 4 3

C1 32 2,7
B2 24 2,4
B1 16 1,6
A2 6,8 0,8

Para esta valoracion, en ningun caso se consideraran los cursos superados de
idiomas incluidos en los planes de estudios de bachiller elemental, graduado
escolar, formacién profesional, bachiller superior y de estudios universitarios de
cualquier nivel.

Las equivalencias de estudios establecidas de acuerdo con la legislacion actual,
con respecto a los niveles de certificacidon de competencia linguistica, se pueden
consultar en el siguiente enlace:

https://www.acles.es/es/normativa-certificados-reconocidos-acles-2017

Todos aquellos certificados susceptibles de equivalencia, deberan ser tramitados
por la persona interesada, antes de la finalizacién del plazo de presentaciéon de
instancias de esta convocatoria.

En caso de estar en posesion de certificados de dos o mas niveles, de este
mismo idioma, se valorara unicamente el certificado de mayor nivel:

En aquellos supuestos en que figure como requisito especifico para su acceso

un determinado nivel de conocimiento de inglés unicamente seran considerados
los certificados de un nivel superior a éste.

5.- Otros Méritos:

Se valorara hasta un maximo de-2- 4 puntos de conformidad con los siguientes
apartados:

5.1.- Conocimiento de idiomas de la Union Europea:

En este apartado seran objeto de valoracién los sigdientes idiomas oficiales de

la Umon Europea—Aleman—B&lgare—Gheee—GFea%a—Danes—Esle%ee—Esleven&

Mal%es—NeeHa%es—Pelaee—Pmiugues—Rumaqe—ySueee asi como la Iengua de

signos tanto castellana como valenciana con un maximo de 2 puntos.


https://cdl.upv.es/el-centro/normativa
https://www.acles.es/es/normativa-certificados-reconocidos-acles-2017

Se reconoceran los titulos, diplomas y certificados expedidos por las Escuelas
Oficiales de Idiomas, por las Universidades espafnolas acreditadas por la
Asociacion de Centros de Lenguas en la Ensefianza Superior (CertAcles), asi
como los indicados en la normativa vigente en materia linguistica, pudiéndose
acceder a dicha informacion a través del enlace siguiente:

https://cdl.upv.es/el-centro/normativa

La baremacion para los idiomas contemplados en este apartado sera la
siguiente:

Nivel: Puntuacion:
Cc2 20 2
c1 16 1,8
B2 2 1,5
B1 88 1
A2 84 0,5

Para la valoracion de estos idiomas comunitarios, en ningun caso se
consideraran los cursos superados de idiomas incluidos en los planes de
estudios de bachiller elemental, graduado escolar, formacién profesional,
bachiller superior y de estudios universitarios de cualquier nivel.

Las equivalencias de estudios establecidas de acuerdo con la legislacion actual,
con respecto a los niveles de certificacidon de competencia linguistica, se pueden
consultar en el siguiente enlace:

https://www.acles.es/es/normativa-certificados-reconocidos-acles-2017

Todos aquellos certificados susceptibles de equivalencia, deberan ser tramitados
por la persona interesada, antes de la finalizacién del plazo de presentacién de
instancias de esta convocatoria.

En caso de estar en posesion de certificados de dos 0 mas niveles, de un mismo
idioma, se valorara unicamente el certificado de mayor nivel:

En aquellos supuestos en que figure como requisito especifico para su acceso
un determinado nivel de conocimiento de alguno de estos idiomas unicamente
seran considerados los certificados de un nivel superior a éste.

5.2.- Imparticion de cursos de formacién y perfeccionamiento:

Se valoraran hasta un maximo de 1,5 puntos unicamente los cursos de formacién
y perfeccionamiento impartidos en centros oficialmente reconocidos, o si estan
homologados por un organismo publico competente en el marco de programas
de formacién continua, de formacién ocupacional o de formacién de empleados
publicos, debiendo la persona aspirante acreditar tal extremo.


https://cdl.upv.es/el-centro/normativa
https://www.acles.es/es/normativa-certificados-reconocidos-acles-2017

Se consideraran a estos efectos los cursos de formacion continua impartidos por
las organizaciones sindicales y que se encuentren incluidos dentro de los
respectivos acuerdos con la Administracion.

Por cada 25 horas de imparticién se valorara con 0,75 puntos.

En este supuesto de cursos impartidos, éstos se valoraran por una sola vez, no
siendo susceptibles de ser valoradas sucesivas ediciones de un mismo curso o
con el mismo contenido, valorandose en este caso el curso impartido de mayor
duracion.

En ningun caso se puntuaran en el presente apartado los cursos de valenciano
y de idiomas, ni los cursos pertenecientes a una carrera universitaria, cursos de
doctorado y los de diferentes institutos de las universidades cuando formen parte
del plan de estudios del centro, ni los cursos derivados de procesos selectivos,
promocioén interna, planes de empleo y adaptacion del régimen juridico a la
naturaleza de los puestos que se ocupan.

5.3.- Cursos de formacion y perfeccionamiento recibidos:

Se valoraran hasta un maximo de 2 puntos unicamente los cursos de formacién
y perfeccionamiento recibidos con el certificado de aprovechamiento que estén
relacionados directamente con las funciones de la categoria/escala objeto de la
presente convocatoria y que no tengan—mas—de—diez—afies hayan quedado
obsoletos, tomando como referencia la fecha de la publicacion en el DOGV de la
convocatoria.

La valoracién se efectuara conforme al siguiente baremo, sin que se consideren
los cursos hasta 9 horas y caso de que haya dos 0 mas cursos con el mismo
contenido, solo sera considerado el de mayor duracion:

N° de horas Puntuacion total
De 10a 14 0,1
De 15a19 0,3
De 20 a 29 0,6
De 30 a 49 0,9
De 50 a 74 1,2
75 o mas horas 1,5

Sélo se valoraran estos cursos si han sido impartidos por centros oficialmente
reconocidos, o si estan homologados por un organismo publico competente en
el marco de programas de formacién continua, de formacién ocupacional o de
formacion de empleados publicos, debiendo la persona aspirante acreditar tal
extremo.

Se consideraran a estos efectos los cursos de formacion continua impartidos por
las organizaciones sindicales y que se encuentren incluidos dentro de los
respectivos acuerdos con la Administracion.



Asimismo, seran objeto de valoracion aquellos cursos que por sus caracteristicas
sean de reconocido prestigio en el ambito profesional, cumpliendo con los
requisitos de aprovechamiento en su caso.

No seran objeto de valoracion los cursos cuyo contenido haya quedado obsoleto
por razones técnicas, normativas o cualquier otra circunstancia.

En ningun caso se puntuaran en el presente apartado los cursos de valenciano
y de idiomas, ni los cursos pertenecientes a una carrera universitaria, cursos de
doctorado y los de diferentes institutos de las universidades cuando formen parte
del plan de estudios del centro, ni los cursos derivados de procesos selectivos,
promocién interna, planes de empleo y adaptacion del régimen juridico a la
naturaleza de los puestos que se ocupan.

5.4.- Carrera Profesional:

En este apartado se puntuaran los periodos evaluados satisfactoriamente en
aplicacion de xxxxxxxxx, por el que se regula el sistema de carrera profesional
horizontal y la evaluacién del desempefio, del personal funcionario de la UPV
con un maximo de 2 puntos, que se obtendra de la suma, en su caso, de la
valoracion de los siguientes tramos:

e GDP de acceso o DPCR de acceso: Hasta 5 afios: maximo 0,4 puntos, o
parte proporcional por cada més completo

e GDP | o DPCR I: De 5 a 10 anos: maximo de 0,4 puntos, o parte
proporcional por cada mes completo.

e GDP Il o DPCR II: De 10 a 16 anos: maximo de 0,4 puntos, o parte
proporcional por cada mes completo.

e GDP Ill o DPCR Ill: De 16 a 22 afios: maximo de 0,4 puntos, o parte
proporcional por cada mes completo.



