
BAREMO (ESTABILIZACIÓN) 

Experiencia profesional  
 
Se valorará hasta un máximo de 8 años y 34 puntos la experiencia profesional 
en puestos de trabajo correspondientes a la misma categoría o similares de 
acuerdo con las funciones desempeñadas, grupo y subgrupo de las vacantes 
especificadas en la presente convocatoria, prorrateándose proporcionalmente 
los meses completos, sin considerar los periodos inferiores a un mes, conforme 
a la siguiente escala: 
 
Apartado Experiencia laboral en: Puntuación por mes 

completo trabajado: 
Puntuación por año 
completo trabajado: 

A) Universitat Politècnica de València 0,35416667 4,25000 

B) Otras Universidades Públicas 0,17708333 2,12500 

C) Otras Administraciones Públicas y resto del 
Sector Público 0,08854167 1,06250 

D) 
Trabajador por cuenta ajena en el sector 
privado o por cuenta propia: profesionales 
o autónomos 

0,04427083 0,53125 

 
A) Por servicios prestados como contratado laboral o funcionario en el ámbito de 
la Universitat Politècnica de València, en puestos de trabajo de la misma 
categoría o similar, de conformidad con las funciones, grupo y subgrupo de las 
vacantes. 
 
B) Por servicios prestados como contratado laboral o funcionario en el ámbito de 
otras Universidades Públicas distintas a la Universitat Politècnica de València, 
en puestos de trabajo de la misma categoría o similar, de conformidad con las 
funciones, grupo y subgrupo de las vacantes. 
 
C) Por servicios prestados en otras Administraciones Públicas o en Entidades de 
Derecho Público, vinculadas o dependientes de una Administración Pública 
Territorial, no contempladas en los apartados anteriores, en puestos de trabajo 
de la misma categoría o similar, de conformidad con las funciones, grupo y 
subgrupo de las vacantes. 
 
D) Por trabajos realizados en Sociedades Públicas Mercantiles y Fundaciones 
públicas, otras entidades del sector público no contempladas en los apartados 
anteriores o en el sector privado, en trabajos por cuenta ajena, autónomos y 
profesionales en puestos con las funciones propias de los puestos objeto de la 
convocatoria. 
 
La experiencia profesional se acreditará de acuerdo con los siguientes criterios: 
 
A), B) y C) Los trabajos para las Administraciones Públicas se acreditarán 
siempre mediante certificación oficial del órgano competente, donde deberán 
constar entre otros, el grupo y subgrupo profesional y categoría profesional, así 
como los periodos de contratación o nombramientos. 
 



D) El resto de los trabajos por cuenta ajena, mediante contrato de trabajo en el 
que se especifique la categoría convocada y la certificación o vida laboral que 
acredite haber cotizado a la Seguridad Social durante todo el periodo que se 
alegue en el grupo de cotización correspondiente a la categoría de las plazas 
convocadas. 
 
D) Para el supuesto de profesionales y autónomos, Licencia Fiscal o I.A.E. donde 
se acrediten el o los epígrafes correspondientes a la categoría convocada, así 
como certificación o vida laboral que acredite haber cotizado a la Seguridad 
Social durante todo el tiempo que se alegue. Cuando proceda, y en sustitución 
de dichos documentos, se aportará certificación oficial que acredite haber 
cotizado en el Régimen Especial o en la Mutualidad correspondiente. 
 

A estos efectos, se entiende por Administraciones Públicas las incluidas en la 
Ley 70/1978, de 26 de diciembre, que dan lugar al reconocimiento de servicios 
previos en la Administración Pública, no incluyéndose ni sociedades mercantiles 
de carácter público ni fundaciones. 

 
Titulación Académica y otra formación universitaria oficial 
 
Se valorarán las titulaciones académicas oficiales de nivel igual o superior a las 
especificadas a las requeridas para el acceso a la categoría/escala objeto de la 
convocatoria, con un máximo de 2 puntos de la siguiente forma:  
 

Para el Grupo A, Subgrupo A1: 

Cuando el requisito de acceso sea el de Grado Universitario, Licenciatura, 
Arquitectura o Ingeniería, se puntuará: 

• Doctorado con 2 puntos 
• Master Universitario oficial con 1 punto 
• Cualquier otra titulación de Grado Universitario, Licenciatura, Arquitectura 

o Ingeniería, adicional y distinta de la empleada para el acceso con 0,5 
puntos. 
 

Cuando el requisito de acceso sea el de Grado Universitario junto con un Master 
Universitario habilitante para el ejercicio de una profesión regulada; Licenciatura, 
Arquitectura o Ingeniería, habilitados para el ejercicio de profesión regulada, se 
puntuará: 

• Doctorado con 2 puntos 
• Master Universitario oficial; siempre y cuando este Master no sea el 

Master habilitante para el ejercicio de la profesión regulada, requerido en 
la convocatoria con 1 punto 

• Cualquier otra titulación de Grado Universitario, Licenciatura, Arquitectura 
o Ingeniería, adicional y distinta de la empleada para el acceso con 0,5 
puntos. 



 

Para el Grupo A, Subgrupo A2: 

El requisito de acceso será el de Grado Universitario, Diplomatura, Arquitectura 
Técnica o Ingeniería Técnica, y este apartado se puntuará: 

• Doctorado con 2 puntos. 
• Master Universitario oficial con 1 punto. 
• Licenciatura, Arquitectura o Ingeniería, distinta de la empleada para el 

acceso con 1 punto. 
• Cualquier otra titulación de Grado Universitario, Diplomatura, Arquitectura 

Técnica o Ingeniería Técnica, adicional y distinta de la empleada para el 
acceso con 0,5 puntos. 

Para el Grupo B: 

El requisito de acceso será el de Ciclo Formativo de Grado Superior, y este 
apartado se puntuará: 

• Cualquier titulación universitaria oficial de nivel superior con 2 puntos. 
• Cualquier otra titulación de ciclo formativo de grado superior, adicional y 

distinta a la empleada para el acceso; con 0,5 puntos 

 

Para el Grupo C, Subgrupo C1: 

El requisito de acceso será el de Bachillerato o Ciclo Formativo de Grado Medio, 
y este apartado se puntuará: 

• Cualquier titulación universitaria o académica oficial de nivel superior con 
2 puntos. 

• Cualquier otra titulación de bachillerato o ciclo formativo de grado medio, 
adicional y distinta a la empleada para el acceso; con 0,5 puntos 

 

Para el Grupo C, Subgrupo C2: 

El requisito de acceso será el de Educación Secundaria Obligatoria, y este 
apartado se puntuará: 

• Cualquier titulación universitaria o académica oficial de nivel superior con 
2 puntos. 

 

 

Conocimiento de Valenciano 
 
Se valorará hasta un máximo de 2 puntos, siempre que se acredite estar en 
posesión del pertinente certificado expedido por la Junta Qualificadora de 



Coneixements del Valencià o expedido por el Servei de Normalització Lingüística 
de la Universitat Politècnica de València o aquellos certificados que constan en 
el anexo II de la Orden 7/2017, de 2 de marzo, de la Consellería de Educación, 
Investigación, Cultura y Deporte, con arreglo a la escala que a continuación se 
indica, valorándose en caso de estar en posesión de dos o más niveles, 
únicamente el de mayor nivel: 
 

Nivel: Puntuación: 
C2 2 
C1 1,6 
B2 1,2 
B1 0,8 
A2 0,4 

 
En aquellas plazas en que figure como requisito específico para su acceso un 
determinado nivel de conocimiento de valenciano únicamente serán 
considerados los superiores a éste. 
 
http://www.upv.es/entidades/SPNL/info/criterisequivalencies2019.pdf 
 

Conocimiento de lenguas oficiales de la Unión Europea:  
 
Se valorará el conocimiento de las lenguas oficiales que a continuación se 
relacionan hasta un máximo de 2 puntos, se reconocerán como acreditados de 
la capacitación lingüística y comunicativa en lenguas extranjeras, los títulos, 
diplomas y certificados expedidos por las Escuelas Oficiales de Idiomas, por las 
Universidades españolas acreditadas por la Asociación de Centros de Lenguas 
en la Enseñanza Superior (CertAcles), así como los indicados en la normativa 
vigente en materia lingüística, pudiéndose acceder a dicha información a través 
del enlace siguiente:  
 
https://cdl.upv.es/el-centro/normativa 
 
La baremación para el idioma inglés será la siguiente: 
 

Nivel: Puntuación: 
C2 2 
C1 1,6 
B2 1,2 
B1 0,8 
A2 0,4 

 
 
La baremación para el resto de las lenguas oficiales de la Unión Europea, 
exceptuando la española y la inglesa, será la siguiente: 
 
 

http://www.upv.es/entidades/SPNL/info/criterisequivalencies2019.pdf
https://cdl.upv.es/el-centro/normativa


Nivel: Puntuación: 
C2 1 
C1 0,8 
B2 0,6 
B1 0,4 
A2 0,2 

 

Para la valoración de estas lenguas oficiales comunitarias, en ningún caso se 
considerarán los cursos superados de idiomas incluidos en los planes de 
estudios de bachiller elemental, graduado escolar, formación profesional, 
bachiller superior y de estudios universitarios de cualquier nivel. 
 
Las equivalencias de estudios establecidas de acuerdo con la legislación actual, 
con respecto a los niveles de certificación de competencia lingüística, se pueden 
consultar en el siguiente enlace: 
 
https://www.acles.es/es/normativa-certificados-reconocidos-acles-2017 
 
Todos aquellos certificados susceptibles de equivalencia, deberán ser tramitados 
por la persona interesada, antes de la finalización del plazo de presentación de 
instancias de esta convocatoria. 
 
En aquellos supuestos en que figure como requisito específico para su acceso 
un determinado nivel de conocimiento de alguno de los idiomas de los países de 
la Unión Europea únicamente serán considerados los superiores a éste. 
 

 
 

https://www.acles.es/es/normativa-certificados-reconocidos-acles-2017

